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Uber besondere Expertise verfiigen wir in den folgen-
den Arbeitsbereichen: Gesellschaftsrecht, M&A / Unter-
nehmenstransaktionen, Bank- und Kapitalmarktrecht, Karlsplatz
Arbeitsrecht, Gewerblicher Rechtsschutz / Vertriebs- (Stachus) J
recht, Bau- und Immobilienrecht, Offentliches Wirt-
schaftsrecht sowie Vergaberecht.

Unsere liberwiegend mittelstandisch gepragten Man- Veranstaltungsort

danten schatzen unser hohes personliches Engagement
und unseren individuellen, ergebnisorientierten Bera-
tungsansatz. Wir bieten erstklassige und vorausschau-

ende Beratung aus einer Hand.
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27. Oktober 2011
Konfliktmanagement in

personalistischen Gesellschaften

Zum Thema

Gesellschaftsverhaltnisse sind wie alle auf Dauer ange-
legten Rechtsbeziehungen konfliktanfallig. Dies gilt vor
allem fiir personalistisch strukturierte Gesellschaften,
deren Gelingen mafigeblich auf dem wechselseitigen
Vertrauen der beteiligten Gesellschafter beruht.

Idealerweise sollten Konfliktpotenziale zwischen Gesell-
schaftern bereits vorab durch geeignete vertragliche
Regelungen entscharft werden. Lasst sich ein Gesell-
schafterstreit dennoch nicht verhindern, will das weitere
Vorgehen gut Uberlegt sein. Auseinandersetzungen
missen nicht zwingend gerichtlich gefiihrt werden.
Alternativen bieten Schiedsgerichte und auf3ergericht-
liche Methoden der Streitbeilegung.

Der Vortrag stellt anhand praktischer Beispiele und auf
der Grundlage der aktuellen Rechtsprechung Maoglich-

keiten der Konfliktvermeidung und -beilegung in perso-
nalistischen Gesellschaften dar.

Programm

17.00 Uhr  Empfang mit Aperitif
17.30 Uhr  GruBwort des BVMW

Konfliktmanagement in personalistischen
Gesellschaften

Vortrag & Diskussion

Dr. Reinhard Lutz, Rechtsanwalt, Partner
Dr. Christian Dittert, Rechtsanwalt, Partner

18.30 Uhr Gemeinsamer Gedankenaustausch
und Imbiss

Veranstaltungsort

hbw - Haus der Bayerischen Wirtschaft

Raum ,Nirnberg”

Max-Joseph-Strafle 5 | 80333 Miinchen
Anmeldung

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenlos.

Um Anmeldung bis 12.10.2011 wird gebeten.
Bitte nutzen Sie hierzu die beiliegende Antwortkarte.

Referenten

Dr. Reinhard Lutz
Rechtsanwalt, Partner
Fachanwalt fiir Steuerrecht

Dr. Reinhard Lutz ist Griindungs-
partner und Geschaftsfihrer der
Kaufmann Lutz Rechtsanwaltsge-
sellschaft mbH. Sein Arbeitsschwer-
punkt liegt im Gesellschaftsrecht,
vorrangig bei der Beratung und
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Vertretung im Zusammenhang mit Venture-Capital-

Investitionen sowie bei Gesellschafterstreitigkeiten und
deren Vermeidung. Anfang Marz 2011 ist im Verlag C. H.
Beck die 2. Auflage seines Buches ,Der Gesellschafter-
streit in der GbR, OHG, KG, GmbH & Co. KG und GmbH"
erschienen.

Dr. Christian Dittert
Rechtsanwalt, Partner

Dr. Christian Dittert hat Jura an den
Universitaten Minchen und Oxford
) studiert und an der Universitat
Minchen im Bereich des Aktien-
4 . rechts promoviert. Er ist seit 2008
7N bei der Kaufmann Lutz Rechtsan-
waltsgesellschaft mbH tatig. Der Schwerpunkt seiner
Tatigkeit liegt im Gesellschaftsrecht, hierbei insbe-

sondere in der Vermeidung und Handhabung von
Konflikten auf Gesellschafts- und Gesellschafterebene.



