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Inhalte

Wie

gewinne,

entwickle,

halte ich 

gutes Personal?
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Wege der Personalgewinnung

• Annoncen

• Praktikanten

• Kontakte zu Ausbildungsstellen

• Selber ausbilden

• Neue Wege entdecken und erproben

Doch was bewegt Menschen wirklich für mein 
Unternehmen zu arbeiten?
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Grundbedürfnisse

Motive

Autonomie

Beziehungen

Sicherheit

Bedürfnispyramide nach 
Maslow:

�Information

�Langfristigkeit

�Betriebskultur

�Partizipation
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Identität

Werte

Fähigkeiten

Verhalten

Umwelt

Psychologische Ebenen 
nach R. Dilts:

Personalentwicklung
Zugehörigkeit



Gezielte Personalentwicklungs-
maßnahmen (gem. den psychol. Ebenen)
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• Verhalten - Üben

• Fähigkeiten - Fortbildung

- Training

- Teamentwicklung

• Werte/ Haltung - Coaching

- Training
- Teamentwicklungsmaßnahmen
- Rahmenkonzepte
- Führung & Vorbild



Personal halten

• Unterschiedliche Motive abdecken

• „Im Gespräch sein“

• Individuelle Bedürfnisse wahrnehmen

• Nicht monetäre Anreize

• Unternehmenskultur

• Image
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Fazit

• Kreative Wege der Personalbeschaffung

• Abdecken vielfältiger Motive

• Im Kontakt sein

• Individualität wahrnehmen & berücksichtigen
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Mein Angebot

• Coaching

• Maßgeschneiderte Personalentwicklung

• Unterstützung bei PE-Konzepten

• NLP-Ausbildungen

• …
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Kontaktdaten

www.ross-coaching.de

Seminarhaus Großefehn
Kanalstr. Süd 52

26629 Großefehn

fon: 04944.915480

mobil: 0171.6297210


