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Erfolgreiche Zusammenarbeit des Mittelstands
mit den Hochschulen bei der Weiterbildung

Synergien schaffen - Zukunft gestalten

Prasentation zur Veranstaltung:
“Hochschulweiterbildung fur die Praxis — Digitale Transformation & Nachhaltigkeit fur
Unternehmen”

Ruickblick zum Event => hier Programm des Events => hier
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https://www.bvmw.de/de/nordbaden-rhein-neckar/bildung/news/veranstaltung-hochschulweiterbildung-fuer-die-praxis
https://doo.net/veranstaltung/157115/buchung
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E i nfﬁ h ru n g Nordbaden-

Rhein-Neckar

Bedeutung von Weiterbildung fur den Mittelstand:
e Anpassung an technologischen Wandel
e Fachkraftemangel uberwinden
e Steigerung der Produktivitat und Effizienz
e Innovation und Wettbewerbsfahigkeit

e Anpassung an neue Arbeitsmodelle
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B Der
BB Mittelstand.

n n u E}J/rl}/(ljvgsse\l(band
Bundesweite Ausgangssituation Nordbaden
Rhein-Neckar
Keelearning Studie zur Weiterbildung und McKinsey-Studie iiber Weiterbildung 2023

Einarbeitung 2023

e branchenulbergreifend 1.800 groRe Unternehmen in 15
Landern wurden analysiert

Weiterbildungssituation im

deutschen Mittelstand e nach zwei Faktoren untersucht: Wie sehr konzentrieren
55% sie sich auf die Entwicklung von Humankapital (1) und ob sie
decBubrogten geberian dasueskelne . ihre Branchenkollegen finanziell Gbertreffen(2)
Online-Weiterbildungen im Unternehmen gibt.
4N% e Ergebnis: Unternehmen mit starkem menschenorientierten
der non-desk-worker geben an, dass es gar ) .
keine Weiterbildungen im Unternehmen gibt. FOkUS Und einer heraquOI’demden Und Stal’kenden
24% Organisationskultur sind langfristig erfolgreich
der Mitarbeitenden sind mit ihrer (Erfolgsfaktoren: Steigerung der finanziellen
Ei beit frieden. - . . . . .
iaiin v Ertrage,verbessern ihrer Bestandigkeit, Belastbarkeit,

Talentbindung, Mitarbeiterloyalitdt und Reputation)
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Regionale Eindrucke

Branchen der befragten Unternehmen in %

Bau

Beratung zu
Chemie
Dienstleistung /
Elektro

Energie
Entsorgungslogistik
Erwachsenenbildun
Gesundbheits- /
Handel

IT
Informationstechnolo

Steuerberatung

BVMW Nordbaden-Rhein-Neckar
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Wie wirden Sie den Stellenwert der Mitarbeiterweiterbildung in
lhrem Unternehmen einordnen?

Sehr niedrig

5,6%
Niedrig

5,6%
Normal

11,1%

Hoch

16,7%

Josef Stumpf

08.05.2024

Sehr hoch

61,0%




Regionale Eindrucke

Wie gut sind Sie Uber die staatliche, finanzielle Férderung von
Mitarbeiterweiterbildungsangeboten informiert?

Wertung in Schulnoten: 1 = sehr gut bis 6 = keine Information

Bewertung 1
0,1%
Bewertung 2
Bewertung 6 11,1%
33,3%
Bewertung 3
33,3%
Bewertung 5
5,6%
Bewertung 4
16,7%

BVMW Nordbaden-Rhein-Neckar
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Kennen Sie Angebote der wissenschaftlichen Weiterbildung von
Hochschulen? Welche haben Sie schon genutzt?

wenig bekannt ja, auch schon genutzt

5,9% 5,9%
Nutzung anderer private Hochschulen
5,9% 5,9%

offentliche Hochschulen
23,5%

keine Angebote bekannt
23,5%

Angebote generell nicht
11,8%

ja, aber keine Nutzung
17,6%

08.05.2024
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Vorteile einer erfolgreichen Zusammenarbeit Nordbaden-

Rhein-Neckar

e Bedarfsgerechte Weiterbildungsangebote fur Unternehmen

e Zugang zu neuestem Wissen und Forschungsergebnissen

e Forderung von Innovation und Wettbewerbsfahigkeit

e Starkung der regionalen Wirtschaft

e Aufbau von Netzwerken und Kooperationen
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Erfolgsfaktoren fur eine erfolgreiche Zusammenarbeit Nordbaden-
Rhein-Neckar

e Kilare Zieldefinition und gemeinsame Interessenlage

e Enge Kommunikation und gegenseitiges Vertrauen

e Flexibilitat und Anpassungsfahigkeit

e Gemeinsame Projektarbeit und Wissenstransfer

e Langfristige Partnerschaft und Nachhaltigkeit
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Beispiel erfolgreicher Zusammenarbeit Nordbaden-

Rhein-Neckar

e g o n VOllack
BUNG

Applied Sciences

Building Information Modeling (BIM)

e berufsbegleitendes Zertifikatsstudium
e seit 2017 als Kooperationsangebot der HKA mit den Unternehmen u.a. BVMW-Mitglieder Vollack und BUNG
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Herausforderungen und Hemmnisse Nordbaden-

Rhein-Neckar

e Unterschiedliche Kulturen und Denkweisen

e Finanzierungsfragen und Ressourcenknappheit

e Burokratische Hurden und mangelnde Flexibilitat

e Fehlende langfristige Planung und Perspektive

e keine Information
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Handlungsempfehlungen

e Etablierung von Strukturen und Prozessen fur die Zusammenarbeit

e Aufbau von Netzwerken und Kontakten

e Nutzung von Fordermaoglichkeiten

e Durchfuhrung von gemeinsamen Veranstaltungen und Workshops

e Regelmaldiger Austausch und Evaluation
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Rolle der Politik und der Verbande pundes erband

Rhein-Neckar

e Weiterbildungsgesetz: BVMW setzt sich ein, dass es geandert wird

e Schaffung von Rahmenbedingungen fur eine erfolgreiche Zusammenarbeit

e Forderung von Modellprojekten und Initiativen / Forderungen

e Sensibilisierung fur die Bedeutung der Weiterbildung

e Unterstutzung bei der Vernetzung von Unternehmen und Hochschulen
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. . . Bundesverband
Weiterbildung aus Unternehmensperspektive Mo,
Rhein-Neckar
Staatliche Hochschulen
Baden-Wurttemberg
Angebote von Kammern Staatliche Hochschulen
und Verbanden aulRerhalb BaWu
Unternehmen
Branchenspezifische Private Hochschulen

Weiterbildungseinrichtungen

Private
Bildungseinrichtungen
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. . . . . Bund band

Beispiele aus der Wirtschaftsregion Nordbaden-Rhein-Neckar Ni:dlf:;f;_an
Rhein-Neckar

Q(I I UNIVERSITAT

Karlsruher Institut fur Technologie b s u D w I s s E N MAN N H E I M
Berufsbildungswerk II I Hochschule
I u I r I Neckorgemii?\d II III fiir Wirtschaft und Gesellschaft
INTERNATIONALE Ludwigshafen

HOCHSCHULE

frh iB

Steinbeis Hochschule HOCHSCHULE DER WIRTSCHAFT
3 HOCHSCHULE
B DHBW spammm () FEEETTT O
. Dugchochschub \G | TUL 2 b F R E S E N I U S
Baden-Wiirttemberg

(3)BZE ~\Graduate School

Management School
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aktuelle Aktivitaten des BVMW

e Information an Unternehmen Uber Angebote der Mitglieder
aus Bildungsbereich

e QOrganisation von entsprechenden Veranstaltungen
(bspw. Qualifizierungschancengesetz)

e Partner von Netzwerkveranstaltungen
z.B. Bildungsmesse “Fit fur den Beruf” am 17.0ktober 2024

in Mannheim
Netzwerk il

Fortbildung
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Fazit & Ausblick Nordbaden

Rhein-Neckar

e Es mangelt nicht an Angeboten. Diese mussen bekannt sein und verstanden werden!

e Erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen Unternehmen und Hochschulen ist ein wichtiger
Schlussel zur Zukunft des Mittelstands

e Durch die Bundelung von Kompetenzen und Ressourcen konnen innovative
Weiterbildungsangebote entwickelt werden, die den spezifischen Bedarf der Unternehmen
erfullen

e Die Politik und die Verbande spielen eine wichtige Rolle bei der Forderung und Unterstutzung
der Zusammenarbeit
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Veranstaltungen des BVMW aus dem Bereich B
B i I d un g Nordbaden-

Rhein-Neckar

HME Der

HHE Mittelstand.
BVMW e.V.
Bundesverband

Nordbaden-
Rhein-Neckar

Netzwerk -l

Fortbildung
MANNHEIM ~ 8

1000
SATELL INEES

COWORKING

UnternehmerAbend Mannheim- Finanziell geforderte Weiterbildung der Mitarbeiter als Erfolgsfaktor fiir KMUs
Montag, den 22. Juli 2024, 17:30 Uhr - 21:30 Uhr
1000 Satellites GmbH, HavellandstraBe 10, 68309 Mannheim

S A
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