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Initiative  
Starke Frauen –  
Starker Mittelstand 
des BVMW
 GEMEINSAM STARK FÜR VIELFALT UND  

 WEIBLICHE INNOVATION IM MITTELSTAND 

Unser Fokus liegt auf der Stärkung weiblichen Unternehmer-
tums und der Förderung der Sichtbarkeit von Frauen in Füh-
rungspositionen. Seit 2018 gestaltet die Initiative „Starke 
Frauen – Starker Mittelstand“ aktiv die Zukunft des Mittel-
stands mit einem klaren Ziel vor Augen: Gleichberechtigung 
und Diversität für eine nachhaltige und wettbewerbsfähige 
Unternehmenslandschaft.

Der Mittelstand. BVMW e.V. ist ein freiwillig organi-
sierter Unternehmerverband und vertritt rund 30.000 
Mitglieder. Die mehr als 300 Repräsentanten des Ver-
bandes organisieren mehr als 2.000 Veranstaltungen 
pro Jahr.

Kontakt
Der Mittelstand. BVMW e.V.
Initiative Starke Frauen – Starker Mittelstand
Potsdamer Straße 7
10785 Berlin
Telefon: + 49 30 533206-0
Telefax: +49 30 533206-50
E-Mail: frauen.mittelstand@bvmw.de



WARUM „STARKE FRAUEN – STARKER MITTELSTAND“?

Frauen sind in Führungspositionen nach wie vor unterreprä-
sentiert. Die Gründungsquote von Frauen hat nach einem 
vorübergehenden Anstieg von 25,4 % während der Corona-
pandemie im Jahr 2022 wieder das Ausgangsniveau von 
205.000 Gründungen erreicht. Diese Entwicklung birgt nicht 
nur Risiken für den Mittelstand, sondern gefährdet auch die 
Innovationskraft Deutschlands. Wir sind überzeugt: Um die 
volle Potenzialvielfalt zu nutzen und dem Fachkräftemangel 
entgegenzuhalten, müssen wir auf die Erfahrungen und 
Kompetenzen von Unternehmerinnen, Frauen in Führungs-
positionen und im Angestelltenverhältnis setzen.

UNSERE MISSION: NETZWERKEN, SICHTBARKEIT, VIEL-
FALT UND INNOVATION IN AKTION

	� Förderung weiblichen Innovations- und Grün-
dungsspirits: Wir setzen auf die transformative Kraft 
von Frauen im Mittelstand.

	� Vernetzung durch Netzwerktreffen und Veranstal-
tungen: Gemeinsam schaffen wir eine starke Gemein-
schaft von Unternehmerinnen.

	� Bewusstsein schaffen und Interessen vertreten: 
Wir setzen uns aktiv für die Anliegen von Unternehmerin-
nen ein, auf politischer Ebene und darüber hinaus.

	� Förderung des Diskurses: Wir bringen Wirtschaft, 
Wissenschaft, Politik und Zivilgesellschaft zusammen, 
um den Dialog über Chancen und Herausforderungen zu 
fördern.

	� Unterstützung mittelständischer Unternehmen: Mit 
konkreten Vorschlägen, Lösungsansätzen und Checklisten 
begleiten wir Unternehmen auf dem Weg zur Transforma-
tion und bei der Etablierung flexibler Arbeitsmodelle.

DAS UNTERNEHMERINNENKOMITEE: WEIBLICHE EXPER-
TISE FÜR DEN MITTELSTAND

Mit dem Unternehmerinnenkomitee der Initiative aus 5–6 
mittelständischen Unternehmerinnen schaffen wir eine an-
gemessene Repräsentanz der Initiative gegenüber Medien 
und politischen Stakeholdern. Dieses Gremium wird im 
zweiten Quartal 2024 seine Arbeit aufnehmen und mit 
seinen vielfältigen Erfahrungen maßgeblichen Input für die 
Positionierung der Initiative liefern.

EIN BLICK AUF UNSERE BISHERIGE WIRKUNG

	� Lokale Unterstützung durch bundesweite Netz-
werktreffen: Unsere regionalen Treffen stärken das 
weibliche Unternehmertum vor Ort.

	� Erfolgreiche Auftaktveranstaltung „Frauen. Zu-
kunft. Mittelstand 2023“: Mit hochkarätigen Gästen 
wie Staatssekretärin Leonie Gebers und Bundesfamilien-
ministerin Lisa Paus haben wir einen bleibenden Eindruck 
hinterlassen und etablieren dieses Format in unsere jähr-
liche Veranstaltungsarbeit.

	� Interviewreihe mit über 200 Erfahrungsberichten: 
Unternehmerinnen und Frauen in Führungspositionen 
teilen ihre inspirierenden Karriereerfahrungen.

	� Diskurs im eigenen Magazin „Mittelstand. Das 
Unternehmermagazin“: Unsere Rubrik „Starke Frauen“ 
im Magazin fördert den offenen Austausch über Chancen 
und Herausforderungen von Frauen im Mittelstand.

Werden auch Sie Teil der Initiative – gemeinsam gestalten 
wir eine starke Zukunft für den Mittelstand, geprägt von 
Vielfalt, Innovation und weiblicher Power!

Mehr zur Initiative „Starke Frauen –  
Starker Mittelstand“ und unserer  
Interviewreihe

Unser Magazin „Mittelstand.  
Das Unternehmensmagazin“
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Anna Maria Wetzig


